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Circ.n.99/ 2025

- Ai Docenti dell’lC. V.Flacco;

E p.c.

- AIDSGA

- Al Personale AA.AA. Area del Personale;

- Allalell Collaboratrice del Dirigente;

- Alla Commissione Valutazione Candidature;

- Aimembri del Team per la dispersione DM 19;
- Ai membri della Comunita di Pratiche DM 66;
- Al Collegio dei Docenti;

- AllaRSU

OGGETTO: MANIFESTAZIONE D’INTERESSE INCARICHI INTERNI DM 66 E DM 19

VISTE le domande di partecipazione alla selezione per I'incarico di tutor PNRR linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU - (D.M. 66/2023)

VISTA la graduatoria definitiva incarico di tutor PNRR linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
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Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - (D.M.
66/2023) prot.n. 3123/U del 28/02/2025;

VISTE le rinunce acquisite a prot. del 07/03/2025 dei docenti ai rispettivi moduli come indicati nella tabella in
calce

DOCENTE RINUNCE
ZANZANI DEBORA PERC. # 1- 2-3-4-5-
6-8

ADDONIZIO MONIA | LAB.#1 -5- 6-7-8
PERCORSIDA#1a 8

RIGHI FRANCESCO | PERC. # 2- 3-4-5-6-8

DI LENOLA | PERC. #3-4-5-6-8
MARTINA

RAIMONDI PERC. #3- 4--5-6-
ROBERTA

DI VEROLI ANNA | PERCORSIDA#1a8
ANTONIETTA

CAETANI PERC. #3 5--6-
GIANLUCA

ESACI RITA PERC. # 5--6-

VISTE le domande di partecipazione alla selezione di membro del team della dispersione e dei mentor per il
progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 19/2024).

VISTE le graduatorie definitive degli incarichi di membro del team della dispersione e dei mentor per il
progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 19/2024), rispettivamente prot. N.860/U del 19/01/2025 e prot.N. 862/U del 19/01/2025;

VISTI gli incarichi di membro del team della dispersione e dei mentor per il progetto PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024);
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VISTA la rinuncia della docente Pappalardo prot.n. 3470 del 07/03/2025 agli incarichi di membro del team
per il contrasto alla dispersione e di mentor del DM 19;

TENUTO CONTO che le edizioni delle attivita di mentoring ad oggi non assegnate sono in numero di 20;
VISTA la circolare n. 98 del 07/03/2025 recante la convocazione del Collegio dei Docenti n.5 del 13/03/2025;
S| RICHIEDE Al DOCENTI di rappresentare la propria MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER INCARICO DI:

TUTOR INTERNO PER | SEGUENTI MODULI DELLA DURATA DI H 22 CIASCUNO:
Percorsi di formazione sulla transizione:

#5 GESTIRE LE EMOZIONI IN CLASSE ANCHE CON IL DIGITALE

#6 Esploriamo gli strumenti digitali per INNOV@RE LA DIDATTICA;

1 MEMBRO TEAM DM 19 ORE 112;
MENTOR DM 19 per n. 20 edizioni non assegnate, da ORE 20 ciascuna.

Ciascun docente potra presentare manifestazione d’interesse per tutti gli incarichi, indicando anche la
disponibilita a piu di 1 edizione di mentoring, fermo restanado che per motivi organizzativi, ove ritenuto
opportuno, I'l.S. puo’ riservarsi di conferire massimo tre incarichi di mentoring a persona.

| docenti interessati potranno compilare I'allegata manifestazione d’interesse consegnandola a mano presso
gli uffici della segreteria, Area del Personale, entro e non oltre le ore 17:00 del giorno 12/03/202, avendo
cura altresi di comunicarne I'avvenuta presentazione al segretario verbalizzante del Collegio dei Docenti,
Prof.ssa Ornella Fiacco entro lo stesso termine.

Le candidature pervenute verranno sottoposte a delibera di approvazione nei rispettivi punti dell’0.D.G. nella
seduta del Collegio dei docenti n.5 del 05/03/2025.

Ringraziando per la collaborazione, si porgono

Cordiali saluti.

Allegato: Modello manifestazione d’interesse

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Michela Pirro

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3,
c.2,D.Lgs n. 39/93




