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OGGETTO:  Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi 

didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, 

all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 

competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e 

parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM  

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale Team Quota A e Quota B 

 

 

PREREQUISITO PER PRESENTARE LA CANDIDATURA di Esperti Formatori, Tutor, Orientatori, Mentor, 

Esperti di Settore e Figure di Supporto sarà Laurea o Titolo equipollente valido per l’insegnamento o 

Esperto del settore di intervento nei rispettivi percorsi formativi. 
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VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina
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Candidato Team 
  

Quota 

A/ B 

a)Esperienze 
di 
tutoraggio 
in progetti 
formativi 
Max 4 Punti 

b) 
Esperienze 
di docenza 
nel settore 
di 
pertinenza;  

Max 4 
Punti 

c) Esperienze 
pregresse nella 
gestione di 
gruppi di lavoro 
e di 
apprendimento. 

Max 4 Punti 

d) Possesso 
di titoli 
formativi 
specifici 
afferenti la 
tipologia di 
intervento; 
Max 4 
Punti 

e) Possesso 
di 
competenze 
informatiche 
certificate; 
Max 5 Punti 

f)Pubblicazioni/ 
Dispense 
didattiche/ 
Lavori 
pubblicati su 
riviste attinenti 
al settore di 
pertinenza. 

Max 4 Punti  

Totale 
punti 

 
 

        

 
 

        

 
 

        


