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Titolo: Competenze STEM e multilinguistiche nelle scucle statali (D.M.65/2023)
Denominazione Progetto: Verso I'Infinito e Oltre: Esplorando STEM attraverso le Lingue Globali

Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido aile :
universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziate dall’Unione europea — Next
Generation EU - “Aziani di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione
di percorsi didatticl, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione,
alf'Interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini
di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM- Lettera di incarico docente team quota A.
' Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
{D.M. n. 65/2023)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n, 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativin;

VISTO il decreto legislativa del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento def lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, In particolare, I'art. 7, comma §;




VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione»
e, In particolare, I'art, 11 («Codice unice di progetto degli investimenti pubblici»}, commi 1 e 2-his;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n, 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione
e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraia 2003, n, 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articalo 1 della legge 3 agosta
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoros;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordina della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli abblighi di pubbiicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delte pubbliche amministrazionis;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad opgetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di Incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a nerma
dell'articolo 1, comimi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernante «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansionl, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificaziani, dalla legge del 29 fuglio 2021, n, 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, 'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agasto 2021, n, 113,
recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubhbliche amministrazioni funzionale
alfattuazione del Piano nazicnale di ripresa e resilienza (PNRR} e per I'efficienza della giustizia» e, in particolare, Fart.
1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, canvertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre 2021, n.
156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutiure, dei trasporti e della
circolazione stradale, per la funzionalitd del Ministero delle infrastrutture e della mobilitd sostenibili, del Consiglio
superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per [a sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture stradali e
autostradali»;

VISTO in particolare, I'art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, af sensi del quale «laddove non diversamente
previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazicne delle spese, le amministrazioni ed i soggetti
responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificates previste dagli articoli 52 e seguenti del
regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamenta europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove possihile, la modalita
semplificata di cui al primo periodo & altresi estesa alla contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute
nell'ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui alf'articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con
maodificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n, 58»;

WISTO il decreta-legge del & novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per 'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza {PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 lugfio 2022, n. 91, recante
«Misure urgentl in materia di politiche energetiche nazionali, produttivitd delle imprese e attrazione degli investimenti,
nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTQ il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 givgno 2022, n. 79, recante
«Ulterlori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resifienza (PNRR}» e, in particolare, |'art. 47,
comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n, 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni
dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, I'articolo 6;




VISTO il dacreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione def Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR} e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR {PNC), nonché per
{'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comunes;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo af
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
{Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO it Regolamento (UE} 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europes, del 12 febbraio 2021,
che istituisce il dispositive per la ripresa  la resilienza e, in particolare, |'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e |a resilienza, stabilendo
gli Indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTI | finanziamenti PNRR assegnati direttamente alle scuole - decreto ministeriale n. 65 del 2023 vengono destinati, a
valere sulla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” Missione 4 — Componente 1;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Clrcolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembrea 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esternes;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, Fart. 1 («Nullitd degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO if decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali suila gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scalastiche, ai sensi dell‘articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparta Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo
Nazionale {CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018, come madificato ed integrato dal CCNL
2019/2021 sottoscritto il 18/01/2024;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali def 2 febbraia 2009, n. 2, avente ad
oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicantate a
costi reali cofinanziate dal fondo sociale eurapeo 2007-2013 nel’ambito dei programmi operativi nazionali (P.Q.N.}»;
VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti
attivita di lavoro autonamo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per fa semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, recante
¢indirizzi operativi in materla di valorizzazione dell'esperienza professionale del personale con contratto di lavoro
flessibile e superamento del precariato»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e deile finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse
finanziarie previste per 'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR} e ripartizione di
traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazianes;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri def 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le templstlche
e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto
finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tuti gli ulteriori
elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla
gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cuf all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre
2020, n. 178»;




VISTO t'aflegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) -
Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministerc deil’economia e delle finanze ~ Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato ~ n.
4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza {PNRR) —articolo 1, comma 1 del decreto-legge
n. 80 del 2021 - indicazioni attuativey;

VISTA la nota Istruzioni AOOGABMI 0132935 del 15.11.2023 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguagegi;

VISTO in particolare, I'allegato al Decreto Ministeriale del 12 Aprile 2023 n. 65, refativo al riparto delle risorse Decreto
di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento delofferta dei
servizi all'lstruzione: dagli asili nido all’Universitd” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione
europea — Next Generation EU che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per 'importo di €
100.556,27;

VISTE la Nota MIM n. 132935 del 15 novembra 2023 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche [D.M. 65/2023);

VISTG il programma annuale 2024 approvato con delibera n. 89 Del Consiglio d'Istituto n. 16 del 14 febbraio 2024;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto in cui sono stati approvati i criteri di valutazione da utilizzare per la selezione
team quota A;

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennalo 2016 “Linee guida dell’Autorita di Gestione per
I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture sotto soglia comunitaria” e relativi allegati;

RILEVATA la necessita di impiegare docenti nel'ambito dei progetti a valere sul bande PNRR in oggetto;

RILEVATA Fopportunita di utilizzare personale interno per ricoprire il ruolo di membro del team quota A ;

VISTO I'Avviso pubblico di Reclutamento Esperti Interni ns.prot.0004839/U del 05/10/2024 per il Progetto PNRR ripresa
e resilienza (PNRR} - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei serviz di istruzione: daghi asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nutovi linguaggi - (D.M. 65/2023) ;

VISTO elenco dei partecipanti alla selezione ns. Prot. 0005183/U del 14/10/2024;

VISTO il verbale della Commissione nominata per la valutazione dei candidati ns prot. Prot.n. 05237/E del 14/10/2024;
VISTO Il decreto di approvazione della graduatoria provvisoria prot. n. 0005240/U del 14/10/2024;

VISTA la graduatoria provvisaria prot. n. 0005242/ del 14/10/2024;

VISTA la graduataria definitiva pubblicata il 23/10/2024, prot. n.5714/U del 23/10/2024;

TENUTO CONTO che la prof.ssa Fiacco Ornella & in possesso delle competenze necessarie all'espletamento dell'incarico;

CONFERISCE

L'incarico di MEMBRO TEAM QUOTA A ai docente interno Fiacco Ornella per I"attivita di: PERCORSI DI FORMAZIONE
ALUNNI COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE

EDIZIONE DURATA N, ore Costo orario L.S.
PERCORSI DI FORMAZIONE Da ottobre 2024 a tutto il 93
ALUNNI COMPETENZE 2025 euro 34,00
STEM E
MULTILINGUISTICHE
Edizione unica




Art.1 — Compiti e responsabilita

La S.V. avra il compito di svolgere le seguenti attivita:

e Selezionare i potenziali destinatarl individuati in sede di candidatura;

s Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipelogia di percorso formative piti adatto;
e [ndividuare lg aree tematiche dei percorsi;

e Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnati;

s Formulare proposte circa P'area formativa, individuando quali percorsi destinare agli interni, quali agli esterni,
quali a soggetti giuridici;

e Favorire lo scambio e il confronto tra idee e pratiche;
e Favorire Vimpegno e if desiderio df apprendimento reciproco;
e Programmare incontri regolari tra | membri e con gli attori del progetto;
e Favorire Putilizzo di piattaforme telematiche per lo scambio e la condivisione continua;
»  Stimolare progetti collaborativi tra gli attori;
e Introdurre la pratica del feedback continuative;
s Controflare I'avanzamento dei percorsi;
s Verificare gii indicatori periodici;
«  Compilare I'area predisposta per la documentazione dell’attivita svolta all’interno della piattaforma;
e Inserire un resoconto (in termini di ore e importo} delle attivita svolte,
«  Presentare relazione finale sullo svolgimenio e risultato del corso.
Art. 2 - Tempi di esecuzione, corrispettivo e modalita di remunerazione
L’attivitd dovra essere completata entro il mese di giugno 2025, salvo eventuali termini di proroga concessi

dall’ Autorita competente, al termine della quale alla 5.V. sara corrisposto, a seguito di accredito da parte del M, il
seguente compenso lordo Stato nella misura massima di: N. ORE

EDIZIONE N. ORE IMPORTO ORARIO LORDO | TOTALE LORDQ STATO
STATO
UNICA 93 Euro 34,00 Euro 3162,00

Al fini della liguidazione I'incaricato dovra presentare |a seguente documentazione:

a) foglio firma debitamente compilato e firmato;
b} relazione conclusiva sulle attivita svolte;

¢) Time sheet delle attivita svoite.




I compenso erario pari ad € 34,00 lordo Stato sard dovuta per il numero di ore effettivamente prestate, debitamente
certificate e documentate. L'importo sara corrisposto ad accredita del finanziamento da parte degli organi competenti
ed in proporzione ad esso, a conclusione delle attivita del progetto dietro effettiva disponibllita da parte dellIstituto
dei fondi comunitari o nazionall, giacenti nel bilancio della scuola, riferiti al PNRR DM 65/2023.

Art.3 — Revoca

L'Amministrazione si riserva la facoita di revocare 'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze o
per mancato svolgimento dell’'incarico per qualsiasi causa. ll presente incarico si intende, in tutto o in parte, decaduto
in caso di chiusura anticipata del progetto per cause non volontarie.

La revoca potra essere effettuata anche qualora V'incaricato risulti destinatario di nomine su pil attivita, anche di
diversa figura, di cui al PNRR DM 65/2023, qualora infatti ¢f fosse sovrapposizione di orari e attivita e, pertanto, detti
incarichi non dovessero risultare organizzativamente compatibill a giudizio del RUP dellIstituzione organizzatrice.
Art.4 - Riservatezza

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso neilo svolgimento della prestazione dovranno essere
considerati riservati e ne & espressamente vietata qualsiasi divulgazione;

Ai sensi e per gli effetti del Decreta Legislativo n. 196/2003, dell’art. 13 dei regolamento UE 2016/679 e successive
modificazioni ed integrazioni, i dati parsonali forniti dalfincaricato e acquisiti dall’ist/tuto saranno oggetto di
trattamento, nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obhlighi di sicurezza e riservatezza;

Art.5 —- Autorizzazione al trattamento dei dati personali

La prof.ssa Fiacco Orneifa con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente
scolastico al trattamenta dei propri dati personali per i fini def contratto e degli atti connessi & conseguenti ai sensf del
GDPR — Regolamento generale sulla protezione dei dati (UE 2016/679).

Art.6 — Pubblicizzazione

La presente nomina & pubblicata sul sito istituzionale www.icvalerioflacco.edu.it nel fascicolo dedicato, all’ Albo
Pretorio e nella sezione Amministrazione Trasparente,

il DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Michela Pirrd

Documento informatica firmato digitalmente ai sensi del

D. Lgs 82/2005 {Codice dell’ Amministrazione Digitale) s.m.i. e norme collegate

Firma per accettazione
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