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Sezze, vedi segnatura

Al Personale Interno

Al sito Web della Scuola
All'Albo d’Istituto

Al DSGA

Agli atti dell’Istituto

CUP: D14D21000840006
CIP: M4C111.4-2024-1322-P-50169

Titolo Progetto: Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)
Denominazione Progetto: Insieme per Crescere: Percorsi di Inclusione e Successo

PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU- (D.M. 19/2024),

Graduatoria provvisoria per il conferimento di incarico/i individuale/i di Esperti per i laboratori di Potenziamento delle
Competenze di Base

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Progetto PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU- (D.M. 19/2024);

I.C. VALERIO FLACCO V. FLACCO
C.F. 80015350590 C.M. LTIC80200C

ti
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RICHIAMATE le delibere n.14 e n. 15 del Consiglio d’Istituto del 19/12/2024 e successive modificazioni e integrazioni

con la quale & stato approvato il P.T.O.F, rispettivamente triennio 2022/2025, aggiornamento a.s. 2024/2025 e triennio
2025-2028;

RICHIAMATE le delibere, rispettivamente n.31 del Collegio dei docenti del 24/09/2024 di adesione, n.58 del Collegio
dei docenti del 16/12/2024 di presa d’atto della sottoscrizione dell’accordo del progetto e inserimento al PTOF;

VISTO il decreto prot.n 7600/U del 28/11/2024 di variazione del Programma Annuale nella quale & stato assunto a
bilancio il finanziamento autorizzato;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico, di assunzione del Progetto Insieme per Crescere: Percorsi di
Inclusione e Successo, codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-50169;

CONSIDERATO che gli 00. CC si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale da coinvolgere con
delibera n.61 del Collegio Docenti del 16/12/2024 e delibera n. 19 del Consiglio d’Istituto del 19/12/2024;

RILEVATA la necessita di reclutare docenti interni per il conferimento di incarico/i individuale/i di Esperti per i laboratori
di Potenziamento delle Competenze di Base

VISTO il decreto Prot.n. 1855/U del 04/02/2025 con il quale I'Istituzione scolastica ha definito I'avvio di una selezione
volta al conferimento di incarico/i individuale/i di Esperti per i laboratori di Potenziamento delle Competenze di Base
del progetto per il contrasto della dispersione scolastica da impegnare nell’ambito del Progetto PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024); Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50169,
per Percorsi per il Potenziamento delle Competenze di base di una durata pari a 15 ore per ciascuna edizione, con un
compenso orario corrispondente a € 79,00 lordo stato;

VISTO I’Avviso di selezione prot.n. 1856/U del 04/02/2025 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 04/02/2025;

VISTO I'elenco delle domande di partecipazione pervenute, prot.n. 2363/U del 13/02/2025;

VISTO il Decreto prot.n. 2368/U del 13/02/2025 con cui il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di figura/e professionale/i per lo svolgimento delle attivita di Esperti per i laboratori di Potenziamento delle
Competenze di Base in relazione al progetto per la prevenzione della dispersione scolastica relativo alla linea di
intervento PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU- (D.M. 19/2024);

VISTE le candidature pervenute e di seguito riportate:




FUTURA

2 |  [taliadomani

J\f . /{ﬂ‘mﬁfw{a
s doll Jrwsione

R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

ANEXTGENERATIONITALIA

Cognome e Nome Prot.

IFIACCO 2170/E del 10/02/2025

ORNELLA

CALABRESE 2332/E del 12/02/2025
ANDREA

DI LENOLA 2325/E del 12/02/2025
MARTINA

VIOLA MARIA 2328/E del 12/02/2025
TERESA

RIGHI 2322/E del 12/02/2025

FRANCESCO

SIMULA 2318/E del 12/02/2025

MARCO

VISTO il verbale della Commissione nominata per la valutazione dei candidati ns Prot.n. 2402/E del 13/02/2025;

VISTE le valutazioni della commissione di esame delle candidature pervenute

Le risultanze della valutazione

determinazioni:

LINGUA INGLESE:

Decreta

effettuata dalla Commissione esaminatrice che

ha proceduto alle seguenti

Candidato a) b) ) d) e) f) Totale

FIACCO

X X X X X X X
ORNELLA
CALABRESE

X X X X X X X
ANDREA
DI LENOLA

X X X X X X X
MARTINA
VIOLA MARIA 3 3 1 4 4 1 16
TERESA
RIGHI

X X X X X X X
FRANCESCO
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SIMULA 4 3| o 4 4 0 15
MARCO
SCIENZE:
Candidato a) b) c) d) e) f) Totale
FIACCO X X X X X X X
ORNELLA
CALABRESE x X X X X X X
ANDREA
DILENOLA 3 3o | 2|5 | o 13
MARTINA
VIOLA MARIA x X X X X X X
TERESA
RIGHI 2 2 | o 0 4 0 8
FRANCESCO
SIMULA y x | x X X X X
MARCO

LINGUA ITALIANA:

Candidato a) b) c) d) e) f) Totale
FIACCO 4 4 0 4 4 0 17
ORNELLA
CALABRESE 3 4 0 4 5 0 16
ANDREA
DI LENOLA

X X X X X X X
MARTINA
VIOLA MARIA
X X X X X X X
TERESA
4
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RIGHI
X X X X X X X
FRANCESCO
SIMULA
X X X X X X X
MARCO
MATEMATICA:
Candidato a) b) ) d) e) f) Totale
FIACCO
X X X X X X X
ORNELLA
CALABRESE
X X X X X X X
ANDREA
DI LENOLA 3 3 0 2 5 0 13
MARTINA
VIOLA MARIA
X X X X X X X
TERESA
RIGHI 2 2| o | o | a4 | o 8
FRANCESCO
SIMULA
X X X X X X X
MARCO

La commissione ha proceduto alle seguenti determinazioni, individuando gli Esperti per il Potenziamento delle Competenze
di Base per la Prevenzione della dispersione scolastica.

CANDIDATO Punti
FIACCO ORNELLA 17
CALABRESE ANDREA 16
VIOLA MARIA 16

TERESA
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SIMULA 15
MARCO

DI LENOLA MARTINA 13
RIGHI FRANCESCO 8

Avverso la presente graduatoria & possibile presentare reclamo/ricorso entro le 14.00 del quinto giorno dalla
pubblicazione, con le stesse modalita previste dal Bando di Reclutamento per la presentazione della candidatura. In
assenza di reclami avverso la graduatoria provvisoria, la graduatoria in questione diventa definitiva

Il Dirigente Scolastico

DOTT.SSA MICHELA PIRRQO'

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 (Codice
dell’Amministrazione Digitale) s.m.i. e norme collegate
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